
【活動回顧】“職道同行”系列活動——香港中資企業就業全攻略！

2026年畢業季將至，想進入香港中資企業發展的同學，是否還在為行業選擇、求職準

備、職場適應發愁？

2026年2月27日，星學匯聯合香港菁才交流協會邀請金融服務、業務合規、批發零售

及活動策劃領域的師兄師姐，帶來一場乾貨滿滿的分享會，從求職到發展，手把手教

你避開彎路，快收藏這份攻略！

想要順利入職香港中資企業，前期選對行業、找對渠道是關鍵，師兄師姐給出實用

建議。

香港中資企業就業全攻略！

— “職道同行”系列活動 —

行業選擇與求職準備：找對方向，抓準渠道01
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朱師姐談到，優先選有牌照限制的企業，行業門檻能篩掉部分競爭者，留在行內的

發展機會會更多。

1 行業與資格建議

優選香港支柱行業：金融、航運貿易、地產等體量大、機會多；新興產業適合有

技術、有理想的同學。

金融行業資格：CPA、ACCA對應屆生加分，保險/證券牌照是對口崗位入門關

鍵。

2 高效求職渠道

• 線上：公司官網、Jobsdb、香港中資企業協會人力資源網等。

• 線下：香港各大院校線下招聘會，流程更高效。

香港中資企業面試重專業更重綜合素質，掌握這些技巧，輕鬆提升成功率。

面試核心技巧：能力為本，展現綜合素質02



梁師兄指出，邏輯思維、業務理解能力和清晰的職業規劃，是面試中最能打動考官

的三點。

1 核心考察點

對崗位、公司業務的理解，無相關經歷需清晰說明彌補計劃。

大公司更看重溝通能力、團隊精神，金融行業極度重視實習經歷。

必備兩文三語，普通話是中資內部溝通核心，粵語應對本地業務，英語滿足國際

化需求。

入職後如何快速適應？不同領域的師兄師姐分享實戰經驗，教你摸透行業規則，發

揮自身優勢。

工作適應與行業特色：摸清規則，發揮優勢03



對於中資企業的文化融合，黃師姐談到，在做文化相關工作的時候，核心是融合而

非強加，用香港熟悉的方式呈現傳統文化，效果更佳。

1 行業規則與合規要求

行業資格與牌照：兩地牌照互不通用，例如香港券商考HKSI（證券及期貨從業

員資格試）、保險考IIQE（保險代理資格考試）。

跨境業務服務差異：跨境業務需應對客戶差異，對香港客戶講究嚴謹高效，對內

地客戶強調耐心與通俗化解釋。



曾師兄談到，內地與香港合規工作本質一致，均以內控建設、內部審計、風險識別

與防範為核心。差異主要體現在監管機構不同、適用法規條例不同、執行標準與流

程存在區別。

2 内地背景的獨特優勢

與內地領導、同事溝通無障礙，能快速理解工作需求。

中資企業對內地211/985學歷含金量更易認可，求職有小優勢。

薪酬福利、職業晉升是大家最關心的話題，師兄師姐破除誤解，給出務實規劃建

議。

梁師兄談到，香港職場按劳分配特徵明顯，應屆生初期別過度追求高薪，積累大公

司經驗比一時薪水更重要。

1 薪資與福利

整體水平：支柱行業工作3-5年，大多能達到22,000港元左右的收入中位數；金

融行業年薪百萬並非普遍情況，當前經濟環境下頂級投行招聘收緊、開價降低。

中資企業福利：大部分企業提供涵蓋住院、門診、牙科的團體醫療保險，部分惠

及家屬；年末獎金與公司業績、個人績效掛鈎。部分大公司有飯堂、通脹補貼、

薪酬福利與職業發展：理性看待，規劃長遠04



免費專業培訓等隱藏福利。

注意事項：部分中資企業拉高年末獎金、降低基礎薪資，求職時需仔細考量，避

免影響後續跳槽談薪。

2 職場晉升機制

金融行業：多通過跳槽提升職位，不斷跳槽還能適應不同公司文化，提升綜合能

力。

跨境晉升：與公司業務範圍密切相關，若核心部門、主要客戶在內地，回內地匯

報工作、服務客戶的機會更多，獲得內地調派晉升的可能性更大。

快速適應中資管理文化，掌握溝通技巧是關鍵，師兄師姐的暖心叮囑，送即將踏入

職場的你。

朱師姐指出，職場中敢表達、善溝通很重要，主動向領導請教，能讓對方看到你的

態度與努力。

1 職場適應小技巧

注重跨部門溝通：日常聚餐、搭伴午餐能快速拉近同事關係，提升工作效率。

匯報工作重要性：不僅講清成果，適當提及工作過程與付出，更易獲得領導認

可。

溝通風格：中資與外資企業的管理風格差異逐漸模糊，核心取決於領導個人，需

靈活調整溝通方式，最終仍以工作能力說話。

2 師兄師姐的叮囑

香港處處是機會，不用怕嘗試，多一點想象力！

做好本職工作，是金子在哪裡都會發光！

做一塊吸知識的海綿，也做一塊服從安排的磚頭！

保持自信！入職後大家站在同一起跑線，先入行才有更多可能。

職場適應+暖心叮囑：主動融入，勇敢前行05



（從左到右分別是業務合規類曾師兄，活動策劃類黃師姐，金融服務類梁師兄，批

發零售類朱師姐）

針對學弟妹的常見求職問題，師兄師姐給出精簡答案，解決你的實際煩惱：

1. 跨專業入職金融行業：不看重專業背景，可先考牌照，把握畢業黃金期，越晚跨

行難度越大。

2. 法學專業留港工作：修讀香港JD（Juris Doctor）/LLM（Master of Laws）

非強制，但能顯著提升競爭力，可應聘審計、反洗錢等崗位，就業靈活性高。

3. 面試如何解釋空窗期：重點說明空窗期的自我提升計劃，證明未虛度時光。

4. 新傳專業就業問題：避開傳統媒體低薪陷阱，轉向市場策劃、新媒體運營，金融

行業也急需傳媒人才。

5. 大三實習如何規劃：香港求職無春招秋招，多嘗試不同實習，優先選大公司，不

用過度準備雅思，專注提升實踐能力。

此次分享會希望能幫助有意進入香港中資企業的同學少走彎路！只要找對方向、夯實基礎、保持

學習與自信，就能在香港職場穩步前行，順利實現自己的職業理想！

-END-

熱門求職困惑：一問一答，針對性破局06
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