
嚟華潤，一齊拼未來！共拼搏，令你想成真！

華潤集團宣布啟動為期三年的「聘華潤、拼未來」大型招聘計劃，在年內提供1,000個新職位，預計到

2022年將在港招聘共約2,000人。

是次招聘計劃，包含華潤集團及旗下各利潤中心400名管理培訓生（MT）職位，以及600個現有職位空

缺，當中MT面向2019及2020年的本港大學畢業生，而明年即將畢業的大學生也可以申請。

而提供的職位中，超過七成的工作地點在香港，根據華潤的業務分佈和發展需要，約有逾200個職位的工

作地點在大灣區。如需前往大灣區工作的MT，將按照香港的薪酬標準，並酌情提供異地津貼。不過，今

年的招聘活動因疫情，將全部在線上進行，面試篩選同樣主要在線上完成。有意應聘者可透過招聘網站遞

交申請，截止遞交履歷日期為11月27日。

華潤香港微招聘 2020年10月29日 11:34星學滙Starian

javascript:void(0);






































阅读原文

如希望更深入了解及申請計劃，請點擊原文
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