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太古集團管培生

太古集團的「全球領導力發展計劃 (Swire Management Programme) 」旨在培養表現傑出、潛力優

厚的人才，使他們成為秉持共同價值觀的業務領導。在本計劃中，你既可選擇涉獵不同的行業、職能、國

家和文化，也可選擇聚焦在你最感興趣的領域，深入錘鍊技能和汲取經驗。持續的崗位輪換、全方位的培

訓、發展和支持，將讓你學無止境。

你將收穫

量身定制的通才輪崗制度

綜合全面的人才培養計劃
廣闊透明的發展前景

極具競爭力的薪酬福利

我們尋找

不論專業和領域，也不論國家與地域
只要你銳意進取、認同太古的文化、渴望晉身太古高層

太古歡迎所有表現優異的2021年應屆本科/研究生畢業生

以及具有實踐經驗的優秀職場青年
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1. 擁有敏銳的商業頭腦及渴望晉身太古高層。 

2. 積極上進及銳意進取。

3. 能夠靈活派駐到不同地點工作。太古的職業生涯裡你有機會需要派駐海外，但主要還是派駐香港地區

和中國內地為多。派駐地點的跨度將視乎你所任職的行業／營運公司而定。

4. 求知若渴及善思敏學。

5. 領導力潛能出眾、人際技巧嫻熟、善於團隊合作。

6. 尊重不同文化，能夠快速適應新崗位和新環境。

7. 學業成績優秀，擁有或預計擁有大學本科學位相當於GPA3.0（以4.0為滿分）或英國2.1的成績; 以及

良好的運算和讀寫能力。

8. 掌握流利的書面和會話英文（香港中學文憑試最少獲得 5分，TOEFL 80分，TOEIC 750分或同等學

歷）。

9. 擁有其他語言能力為佳，中文（普通話或廣東話）尤佳。

10. 擁有工作經驗，實習及海外經驗為佳。

01  於九月至十月遞交網上申請。

02 於十一月參加網上資質測試 (aptitude test)。

03 於十一月參加網上視頻面試。

04 於十二月上旬至中旬參加集團業務專案討論（虛擬會議形式）。

05 於十二月中旬至一月底前往香港及倫敦參加小組面試（面對面或虛擬會議形式）。

06 於二月下旬至三月上旬舉行最終面試。

07 成功申請者於八月底加入太古。

如希望更深入了解及申請計劃，請瀏覽以下網址:
內地高校香港學生實習就業資訊平台 網址: 

http://management.ujobs-mainlandhe.hk/?m=jobs&a=detail&id=5f6ac567e8ece

香港太古集團有限公司 網址：



https://leadership.swire.com/zh-hk/our-programmes/swire-management-programme

如有查詢，請電郵至smp.recruit@jsshk.com

Scan QR code關注我哋！
一眾內地高校在讀及畢業港生
為你學習就業關心更多


